
أصر المدير قائلا:
لقد تم تأجيره بالفعل”. “ 

قال الوكيل: “نحن نؤجر 
فقط للأشخاص الذين 
يتحدثون الإنجليزية.”

قيل لي: “ستشعرين براحة 
أكبر في حي آسيوي.”

التمييز في الإسكان يحدث بالفعل. 

ً

إنه لا يزال يحدث كل يوم، لكنه غير قانوني. بموجب قانون الإسكان العادل، لا يجوز أن يحرمك مالكو العقارات ووكلاء العقارات 
من فرص السكن بسبب عرقك أو لونك أو دينك أو أصلك القومي أو جنسك )بما في ذلك، الهوية الجنسانية والتوجه الجنسي( أو حالتك 
الأمريكية أو مركز  الحضرية والتنمية الإسكان الأسرية أو إعاقتك. إذا كنت تعتقد أنك تعرضت لتمييز في الإسكان، تواصل مع وزارة

الإسكان العادل المحلي التابع له، حتى نتمكن من التحقيق في الأمر.
            

اعرف حقوقك:
hud.gov/fairhousing أو الاتصال على الرقم 1-800-669-9777 

خدمة مرحل المكالمات الفدرالي 1-800-877-8339

يتمتع الجميع بالحق في الإسكان العادل.
هذا إعلان خدمي من وزارة الإسكان والتنمية الحضرية الأمريكية، بالتشارك مع تحالف الإسكان العادل 

الوطني. يمنع قانون الإسكان العادل التمييز في السكن على أساس العرق أو اللون أو الدين أو الأصل 
القومي أو الجنس )بما في ذلك، الهوية الجنسانية والتوجه الجنسي( أو الحالة الأسرية أو الإعاقة.
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